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4 pontos relevantes

1. NAO HOUVE
AUMENTO DE
EMPREGO

4. QUEDA NAS
RECLAMACOES
TRABALHISTAS



https://www.cartacapital.com.br/blogs/brasil-debate/seis-meses-depois-um-balanco-da-reforma-trabalhista
http://agenciabrasil.ebc.com.br/justica/noticia/2018-05/apos-6-meses-de-vigencia-reforma-trabalhista-espera-regulamentacao
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DESAFIO

DA ADVOCACIA

Como Ganhar Dinheiro na crise pos

reforma? '
W= >




Onde Estao os Clientes?

Nao clientes Possiveis

Clientes

*Churn rate

Clientes



https://blog.sajadv.com.br/evitando-o-churn-no-servico-de-advocacia/




POSSIBILIDADES

para ATUAR
e se DIFERENCIAR
na seara lrabalhista




2.1 Advocacia D. Sindical
ou Coletivo

« Substituicao a Assessoria Juridica dos Sindicatos

e Orientacao em Acordos Coletivos e Individuais

 Negociado sobre o legislado

o Assisténcia e elaboracao do termo anual de
quitacao de débitos trabalhistas.




ACA

Atuacio junto aos Orgaos Publicos:
- MTE
-MPT
- MPS




2.3 Advocacia Preventiva
e Consultiva




Documentos Juridicos Indispensaveis

PARECER

CONSELHO OU
ESCLARECIMENTO
DADO POR
ADVOGADO SOBRE
QUESTAO DE DIREITO
OU FATO.

02

OPINIAO LEGAL

PONTO DE VISTA
SOBRE
DETERMINADO
ASSUNTO.

03

NOTA TECNICA

DOCUMENTO
ELABORADO POR
TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM
DETERMINADO
ASSUNTO.

RELATORIO

DOCUMENTO DE
CONTROLE DE
PROCESSOS
JUDICIAIS COM
MONETIZAGCAO DE
VALORES.



« Novos tipos de contrato

« Novas Clausulas Contratuais
e Celebracao de Acordo Extrajudicial
e Arbitragem



AES

e Avaliacao do real risco da demanda
e Aperfeicoamento técnico juridico

e Fase de conhecimento

e Fase recursal

e Fase executoria







Como deve ser o Novo Advogado Trabalhista?

1. NAO PODE SER
DEPENDENTE DE
PROCESSOS JUDICIAIS

4. ADVOCACIA
ESTRATEGICA




checklist g $

« Dominio de Direito
Coletivo

o Expertise em Consultoria

« Atuacao em questoes
Extrajudiciais

o Perfil estratégico



Obrigada.

Acesse minhas redes
sociais @pitadasdedireito

para mais detalhes: F
dra.gicelli@gmail.com i



